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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LETTERIO LIPARI 

Data di nascita  02/06/1967 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

        • Date (da – a)         DALL’11/12/2015  

          • Nome e indirizzo del datore di          COMUNE DI ENNA 

      lavoro 

   • Tipo di azienda o settore         ENTE PUBBLICO 
 

                   Tipo di impiego         RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO 
 

  Principali mansioni e responsabilità         DIRIGENTE CONTABILE AREA 3 

 

• Date (da – a)   DAL 07/08/2002  (IN ASPETTATIVA DALL’11/12/2015) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI GIARRE 

• Tipo di azienda o settore 

 

Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 ENTE PUBBLICO 

 

RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 

 

DIRIGENTE CONTABILE A TEMPO DETERMINATO SINO AL 27/05/2010 ; 

INQUADRAMENTO GIURIDICO A TEMPO INDETERMINATO  DAL 28/05/2010; 

 

DAL 07/08/2002 AL 21/07/2005 DIREZIONE DELL’AREA DEI SERVIZI FINANZIARI 

COSTITUITA DA: 

-SERVIZIO FINANZIARIO; 

-SERVIZIO ICI; 

-SERVIZIO ALTRE ENTRATE TRIBUTARIE; 

-SERVIZIO PROVVEDITORATO,ECONOMATO E PATRIMONIO; 

-SERVIZIO ENTRATE EXTRATRIBITARIE; 

 

DAL 22/07/2005 AL 30/09/2013 DIREZIONE DELL’AREA GESTIONE RISORSE ED 

ORGANIZZAZIONE COSTITUITA DA: 

-SERVIZIO FINANZIARIO RIPARTITO NELLE SEZIONI: 

A) SEZIONE PROGRAMMAZIONE , GESTIONE E CONTROLLO FINANZIARIO; 

B) SEZIONE ONERI FISCALI ,PATRIMONIO,TRATTAMENTO ECONOMICO  DEL 

PERSONALE,ECONOMATO; 

C) SEZIONE RENDICONTAZIONI , CASSA REGIONALE; 

-SERVIZIO GESTIONE ENTRATE RIPARTITO NELLE SEZIONI: 

A) SEZIONE RISCOSSIONE E CONTENZIOSO; 

B) SEZIONE ACCERTAMENTO; 
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-SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE ED ORGANIZZAZIONE (SINO ALUGLIO 2013); 

-SERVIZIO PROVVEDITORATO , INFORMATICO E STATISTICA; 

-SERVIZIO AFFARI LEGALI (DA OTTOBRE 2011 A LUGLIO 2013); 

-SERVIZIO APPALTI E CONTRATTI (DA OTTOBRE 2011 AD AGOSTO 2012); 

 -UFFICIO DEL CONTROLLO DI GESTIONE; 

 -UFFICIO DELLA PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE (PROGETTI FINANZIATI  

  DALL’UE); 

 

DALL’ 01/10/2013 AL31/03/2015 DIREZIONE DELL’ISTITUITA AREA DI 

GESTIONE DELLE ENTRATE E,  AD INTERIM ,DELL’ISTITUITA AREA DI 

GESTIONE DELLE SPESE.(SERVIZIO FINANZIARIO),GODENDO DI DUE MESI 

DI ASPETTATIVA NON RETRIBUITA DALL’01/01/2014 AL 28/02/2014; 

 

DALL’01/04/2015 DIREZIONE DELL’AREA ECONOMIA E FINANZA COSTITUITA 

DA: 

-SERVIZIO FINANZIARIO; 

-SERVIZIO ENTRATE; 

-SERVIZIO GESTIONE PATRIMONIO. 

  

• Date (da – a)   DAL 21/06/2011 AL 30/09/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI GIARRE 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  DIRETTORE PROGETTO “NUOVI ORIZZONTI” , PO. FSE SICILIA 2007/2013, 

            MISURA 6.2.1,  

 
  

• Date (da – a)   DAL 27/12/2010 AL 30/09/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI GIARRE 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  RENDICONTATORE PROGETTO “NUOVI ORIZZONTI” , PO. FSE SICILIA 2007/2013 

            MISURA 6.2.1 

 

 

• Date (da – a)   DAL 22/05/2009 AL 03/07/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO SUPERIORE DI SERVIZIO SOCIALE IRSES,CONVENZIONATO CON 

L’UNIVERSITA’ DI CATANIA-FACOLTA’ DI SCIENZE POLITICHE , VIA FEDERICO DE 

ROBERTO 4, GIARRE 

• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO LEGALMENTE RICONOSCIUTO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENZA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA SPESA SOCIALE  

 
  

• Date (da – a)  ANNO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CASA DI RIPOSO LEONARDO MARANO , VIA LUIGI ORLANDO 251 , GIARRE 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  PRESIDENTE COMMISSIONE SELEZIONI VARIE FIGURE PROFESSIONALI 
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• Date (da – a) 

  

 

DAL 21/11/2008 AL 26/05/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI BELPASSO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE SELEZIONE INTERNA N. 3 POSTI DI 

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 

 

 

• Date (da – a)  DALL’01/10/2008 AL 26/10/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI MILITELLO IN VAL DI CATANIA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  PRESIDENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

 

• Date (da – a)  DALL’01/07/2008 AL 26/10/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI MILITELLO IN VAL DI CATANIA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  ESPERTO DEL SINDACO L.R.7/1992 

   

 
• Date (da – a)   DAL 20/06/2008 AL 11/07/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO SUPERIORE DI SERVIZIO SOCIALE IRSES,CONVENZIONATO CON 

L’UNIVERSITA’ DI CATANIA-FACOLTA’ DI SCIENZE POLITICHE , VIA FEDERICO DE 

ROBERTO 4, GIARRE 

• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO LEGALMENTE RICONOSCIUTO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENZA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA SPESA SOCIALE  

 

 
• Date (da – a)  ANNO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CASA DI RIPOSO LEONARDO MARANO , VIA LUIGI ORLANDO 251 , GIARRE 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  PRESIDENTE COMMISSIONE SELEZIONI VARIE FIGURE PROFESSIONALI 

 

 

• Date (da – a) 

   

 

DAL 01/03/2003 AL 09/06/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI MILITELLO IN VAL DI CATANIA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 ESPERTO DEL SINDACO L.R.7/1992 
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• Date (da – a) 

   

 

 

 

 

DAL 10/12/2001 AL 21/07/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI CASTEL DI JUDICA (CT) 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A SCAVALCO 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DELL’UNITA’ ORGANIZZATIVA CONTABILE , CON TITOLARITA’ DI 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA (CAT.D3) 

 

  

• Date (da – a) 

  

 

DAL 07/08/2002 AL 22/03/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI MILITELLO IN VAL DI CATANIA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A SCAVALCO 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DELL’AREA SERVIZI FINANZIARI ED ISTITUZIONALI,CON TITOLARITA’   

DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (CAT. D3) 

   

     

• Date (da – a)  DAL 09/09/1997 AL 06/08/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI MILITELLO IN VAL DI CATANIA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DELL’AREA SERVIZI FINANZIARI ED ISTITUZIONALI,CON TITOLARITA’   

DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (CAT. D3) 

   

   

• Date (da – a)  DALL’11/01/1995 AL 31/08/1997 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI MILANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  FUNZIONARIO DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI-RESPONSABILE DEI CIMITERI E 

DELL’OBITORIO, EX VIII QUALIFICA FUNZIONALE 

 

 

• Date (da – a)  DAL18/11/1993 AL 02/04/1994 – DAL 05/04/1994 AL 13/06/1994 – DAL 02/11/1994  

AL 21/12/1994  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE L. EINAUDI, DOMODOSSOLA  (VB), VIA OLIVA 15 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE DI MATEMATICA APPLICATA 
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• Date (da – a)  DAL 07/10/1994 AL 31/10/1994 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE BIAGIO PASCAL – ROMENTINO (NO) 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 DOCENTE DI DISCIPLINE E TECNICHE AZIENDALI 

 

• Date (da – a)  DAL 25/06/1993 AL 20/07/1993 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO PROFESSIONALE PER IL COMMERCIO L.FRANZOSINI, VERBANIA , E ISTITUTO 

PROFESSIONALE PER IL COMMERCIO G. RAVIZZA , NOVARA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 COMMISSARIO PER ESAMI DI STATO A.S. 1992/1993 , DOCENTE DI ANALISI CONTABILE 

 

• Date (da – a)  DAL 16/03/1993 AL 17/06/1993 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE DON MILANI , BORGOMANERO (NO) 

 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 DOCENTE DI DISCIPLINE E TECNICHE AZIENDALI 

• Date (da – a)  DAL 02/11/1992 AL 04/12/1992 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE DON MILANI , BORGOMANERO (NO) 

 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 DOCENTE DI MATEMATICA APPLICATA 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO 2011/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PISA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 PROJECT WORK  “PROCEDURA DI RIEQUILIBRIO FINANZIARIO PLURIENNALE.ANALISI 

DEI FATTORI DI CRITICITA’ FINANZIARIA NEL COMUNE DI GIARRE”,DISCIPLINE 

ECONOMICHE; 

• Qualifica conseguita  MASTER UNIVERSITARIO DI II° LIVELLO, POST LAUREA , IN “CONTROLLI INTERNI ED 

AUDITING NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI” 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 
 

 

• Date (da – a) 

  

ANNO ACCADEMICO 2007/2008 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 DISCIPLINE GIURIDICHE ED ECONOMICHE  

• Qualifica conseguita  MASTER UNIVERSITARIO DI II° LIVELLO, POST LAUREA , IN “AMMINISTRAZIONE E 

GESTIONE DEGLI ENTI LOCALI” 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 
 
 

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO 1989/1990 (27/03/1991) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 DISCIPLINE AZIENDALI,GIURIDICHE,ECONOMICHE,MATEMATICHE 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 VOTO 110/110 

 
 
 

• Date (da – a)  ANNO SCOLASTICO 1985/1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 LICEO CLASSICO ESCHILO , GELA (CL) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  MATURITA’ CLASSICA 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 VOTO 50/60 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

GESTIONE DI LAVORI IN GRUPPI IN TUTTE LE ESPERIENZE PROFESSIONALI , SIA IN 

GRUPPI DI ADULT CHE IN GRUPPI DI GIOVANI.GLI OBBLIGHI MILITARI SONO STATI  

ASSOLTI CON IL SERVIZIO SOSTITUTIVO CIVILE PRESSO L’ISTITUTO DON ORIONE DI 

MESSINA, DAL 05/11/1991 AL 04/11/1992, CON ATTIVITA’ DI SUPPORTO 

NELL’ANIMAZIONE E NELL’ISTRUZIONE DI ALUNNI DELLE SCUOLE MEDIE 

APPARTENENTI A FAMIGLIE DISAGIATE 

 

 

ALTRE LINGUE 



 

 

Pagina 7 /8 

- Curriculum vitae di 

[Letterio Lipari] 

  

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

SIN DAL 1995 , SERVIZIO SVOLTO PRESSO IL COMUNE DI MILANO , LE COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE ATTENGONO AL PROFILO PROFESSIONALE RIVESTITO NEI RAPPORTI 

DI LAVORO DIPENDENTE E NELLE PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONFERITE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate 

  

BUONA CAPACITA’ DI UTILIZZO DEL  P.C. E DEI PRINCIPALI SOFTWARE DI  

LINGUAGGIO.UTILIZZO ANCHE DI SOFTWARE SPECIFICI DI CONTABILITA’, TRIBUTI 

LOCALI, GESTIONE DEL PERSONALE. 

 

 

 

COMUNE DI MILITELLO IN VAL DI CATANIA 

COMPONENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA NELLE RELAZIONI 

SINDACALI , IN QUALITA’ DI VICEPRESIDENTE; 

SEGRETARIO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE; 

REDATTORE DELL’ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI, DELLA DOTAZIONE 

ORGANICA E DELLA RICLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE; 

RAGIONIERE GENERALE DELL’ENTE SIN DALLA DATA DI ASSUNZIONE 

REDATTORE DEL CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO; 

RESPONSABILE DELL’ATTIVITA’ DI PROGRAMMAZIONE GESTIONALE; 

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DA GENNAIO 2010 A GIUGNO 

2011. 

 

COMUNE DI GIARRE 

PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA NELLE RELAZIONI 

SINDACALI PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE; 

PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA NELLE RELAZIONI 

SINDACALI PER IL PERSONALE  DIRIGENTE; 

RESPONSABILE DEL CONTROLLO DI GESTIONE; 

REDATTORE DELL’ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI, DELLA DOTAZIONE 

ORGANICA E DELLA RICLASSIFICAZIONE PROFESSIONALE DEL PERSONALE; 

TITOLARE DELL’UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI; 

REDATTORE DI UN PIANO ECONOMICO-FINANZIARIO PER LA COSTITUZIONE DI UNA 

SOCIETA’ DI SERVIZI A TOTALE CAPITALE PUBBLICO; 

COORDINATORE E REDATTORE DEL BILANCIO SOCIALE NEL COMUNE DI GIARRE DAL 

2004; 

RAGIONIERE GENERALE DELL’ENTE SIN DALLA DATA DI AVVIAMENTO AL SERVIZIO 

NELL’ENTE (07/08/2002) CON QUALIFICA DIRIGENZIALE; 

FUNZIONARIO RESPONSABILE DEI TRIBUTI COMUNALI DAL 09/02/2010; 

PRESIDENTE DELLE COMMISSIONI DI GARA, E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO , 

PER L’ALIENAZIONE E LA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE DAL 2004; 

PRESIDENTE DELLE COMMISSIONI GIUDICATRICI DI SELEZIONI INTERNE A MEZZO 

PROGRESSIONE VERTICALE , TENUTESI DALL’ANNO 2004 ALL’ANNO 2010; 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLE SEGUENTI PROCEDURE 

CONCORSUALI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO : 

N.1 POSTO DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO (ANNO 2010), 

N.1 POSTO DI DIRIGENTE COMANDANTE DI POLIZIA MUNICIPALE (ANNO 2010) , 

N.2 POSTI DI DIRIGENTE TECNICO (ANNO 2010), 

N.7 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE – CAT. C1-(ANNO 2010), 

N.1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO DEI SERVIZI FORMATIVI E CULTURALI – CAT. D1- 

(ANNO 2006); 
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 PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLE SEGUENTI PROCEDURE 

CONCORSUALI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE ED INDETERMINATO : 

N.4 POSTI DI ADDETTO AI SERVIZI AUSILIARI – CAT. A- (ANNO 2012), 

B.15 POSTI DI OPERATORE – CAT. B1- (ANNO 2012);  

.  RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO NEI SEGUENTI PROGETTI ESECUTIVI POR 

SICILIA 2000/2006 , GIUSTA DETERMINAZIONE SINDACALE N.148/2005: 

-INT. 3.01 ORIENTAMENTO E INSERIMENTO NEL SETTORE TURISTICO MIS. 3.02, 

-INT. 4.12 PROMOZIONE TURISTICA DELL’OFFERTA  TURISTICA ,CULTURALE ED 

AMBIENTALE DELL’AREA ETNEA  MIS. 4.18, 

-INT.6.01 RETI TELEMATICHE PER IL TURISMO MIS. 6.05, 

-INT. 1.09 AZIONI INTEGRATE A SALVAGUARDIA DEI SITI NATURA 2000 NELL’AREA ETNEA 

MIS. 1.11; 

RESPONSABILE DELL’UFFICIO PIT ETNA 24 , GIUSTA DETERMINAZIONE SINDACALE N. 

148/2005, COMPOSTO DA 30 COMUNI DELL’AREA ETNEA; 

REDATTORE ED ISTRUTTORE DELLA PROCEDURA E DEL PIANO DI RIEQUILIBRIO 
FINANZIARIO PLURIENNALE 2012/2017 EX ART. 243-BIS TUEL 267/2000; 

 

 
ANNO 1993: 

IDONEITA’ CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA 

COPERTURA DI  N. 6 POSTI DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO ,EX VIII 

QUAL.FUNZ.,RESPONSABILE DEI CIMITERI E DE OBITORIO,COMUNE DI 

MILANO. 
ANNO 1994: 

IDONEITA’ CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA 

COPERTURA DI N.1 POSTO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO,EX VIII 

QUAL.FUNZ.,RESPONSABILE DEL SETTORE ECOLOGIA ED 

AMBIENTE,COMUNE DI VERBANIA. 
ANNO 1995: 

IDONEITA’ CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA 

COPERTURA DI N.1 POSTO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO,EX VIII 

QUAL.FUNZ.,SETTORE ISTRUZIONE,COMUNE DI VERBANIA.  
ANNO 2004: 

COLLABORAZIONE CON L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA , ISTITUTO 

DI ECONOMIA AZIENDALE,PER L’AVVIO SPERIMENTALE DELLA REDAZIONE 

DEL BILANCIO SOCIALE 2003. 
ANNO 2005:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PATENTE O PATENTI 

 RELATORE PRESSO IL FORUM P.A. DI RIMINI (25 GIUGNO) E PRESSO IL CENTRO 

FIERISTICO LE CIMINIERE DI CATANIA (5 NOVEMBRE) PER L’ATTIVITA’ SPERIMENTALE 

NELLA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE. 
ANNO 2006: 

TESI DI LAUREA PRESSO LE UNIVERSITA’ DI CATANIA , MESSINA E PALERMO 

ARGOMENTANO LE METODOLOGIE E I CONTENUTI DEI BILANCI SOCIALI DEL COMUNE 

DI GIARRE. 
ANNO 2009: 

UNA TESI DI LAUREA PRESSO L’UNIVERSITA’ DI CATANIA ARGOMENTA  LE 

METODOLOGIE DELLE OPERAZIONI DI FINANZA DERIVATA GESTITE DAL COMUNE DI 

GIARRE , QUALE BEST PRACTICE. 
 

 

B 
 

 

 

 

Enna, lì 11/12/2015 

        Letterio Lipari 


