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CONYORZiO ENtE AUTODIOMO Di PEICUIA

(Consorzio tra Enti Pubblici della Provincia di Enna)

Disciplinare di incarico professionale

“TECNICO RESPONSABILE PER LA CONSERVAZIONE E L’USO RAZIONALE
DELL’ENERGIA — ENERGY MANAGER”

L’anno 2022, il giorno 10 di ottobre negli uffici del Consorzio Ente Autodromo Pergusa, in Via

Nazionale Pergusa Enna
TRA

Il Consorzio Ente Autodromo di Pergusa, rappresentato dal Direttore-Segretario dell’Ente, Dott.
Francesco Paolo Buscemi, domiciliato per la carica presso 1’Autodromo di Pergusa Via Nazionale,

snc 94010 Pergusa Enna,
E

Il Dott. Ing. Sciuto Guido, con sede a Enna — Strada Vicinale Buglio Cafeci n.385 EN C.F.
SCTGDU78L01C342E, P.IVA 01225980869, di seguito “Professionista”

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ART.1 - CONFERIMENTO INCARICO

I Committente conferisce all’Ing. Sciuto Guido con studio professionale a Valguarnera Caropepe,
in Via Roma, 44 , che con la firma del presente accetta, ’incarico di Responsabile per la
Conservazione e 1’uso razionale dell’Energia in attuazione dell’art. 19 della legge 09.01.1991 n.10
(Energy Manager)

ART.2 - FINALITA’, OGGETTO E SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

Il Consorzio Ente Autodromo deve dotarsi secondo la legge di un consulente esterno in grado di
svolgere il ruolo di Energy Manager, di tecnico responsabile per la conservazione e 1’uso razionale
dell’energia e che tale figura consiste nella raccolta e nell’analisi dei dati sui consumi energetici e
nella promozione dell’uso efficiente dell’energia nella propria struttura e alla ricerca di fonti di
finanziamento esterno.

Nell’ambito dell’incarico dovranno essere espletate le seguenti attivita:

- I’individuazione delle azioni, degli interventi e delle procedure e di quanto altro necessario per
promuovere 1’uso razionale dell’energia e per [’attuazione degli interventi per il risparmio
energetico;

- la predisposizione/aggiornamento dei dati energetici relativi alle strutture;

- la conoscenza diretta attraverso sopralluoghi e compilazione di schede delle utenze
energetiche pubbliche ed impostazione della contabilita energetica sulla base dei dati di consumo
di energia;

- ’esame dei contratti di fornitura elettrica, gas, servizio calore per verificare 1’ottimizzazione;
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- ’esame delle caratteristiche energetiche di impianti ed edifici e monitoraggio mensile dei

consumi, e proposta di interventi migliorativi ad edifici, impianti;

- I’elaborazione di un programma di attivitd della funzione di Energy management con

indicazione di obiettivi, risorse € mezzi richiesti, enti e persone coinvolte, tempi previsti;

- la predisposizione del piano energetico sugli edifici di pertinenza del Consorzio; il

professionista dovra provvedere a tutte le attivitd necessarie a raggiungere gli obiettivi
previsti dal DDG 908/2018, avendo cura che il piano sia redatto secondo le Linee guida del
Joint Research Centre (JRC). Il piano deve individuare, a partire dall’inventario di base delle
emissioni (IBE) le azioni progettuali (dirette e indirette) che il Consorzio dovra porre in essere per
ridurre a livello locale, entro 1’anno 2030, le emissioni in atmosfera di gas climalteranti (CO2) in
misura superiore al 40% rispetto all’anno base. Le azioni del piano devono essere in grado di
assicurare, in virtu degli effetti economici attesi, la loro concreta fattibilita economico-finanziaria.
Gli obiettivi e le azioni devono essere identificati in ordine di priorita, coinvolgendo gli
stackeholders e la comunitd locale. Per le azioni ritenute prioritarie deve essere redatta scheda
specifica, nella quale si analizzi la fattibilita tecnico- economica e si verifichi la possibilita di
accesso ai fondi di copertura finanziaria (GSE). Nel caso in cui si rende obbligatorio
provvedere alla raccolta dei dati e la redazione di report o caricamento dati rilevati,
’assuntore del servizio ha 1’obbligo di procedere alla compilazione degli stessi e dei template
previsti dalla Regione Siciliana su portali regionali, e/o a procedere all’alimentazione di banche
dati e/o template, se necessario al completamento delle procedure di redazione/approvazione
del piano. L’assuntore dell’incarico dovra operare, sia personalmente, sia coordinando il
personale incaricato di collaborarlo;

Coadiuvare gli uffici nella progettazione di interventi di efficientamento energetico per attingere a
finanziamenti a valere sui fondi PNRR Fondi Comunitari — Fondi GSE ed altri fondi.

il rafforzamento delle competenze energetiche all’interno dell’ente.

L’Energy Manager, durante la predisposizione del piano, dovra sviluppare, con il personale
tecnico chiamato a collaborarlo, un percorso di rafforzamento e consolidamento delle
competenze in materia di efficienza energetica negli usi finali, di utilizzo di energie rinnovabili,
di strumento di finanziamento, degli interventi di risparmio energetico ¢ di riduzione delle
emissioni climalteranti, di conduzione di gare per I’assegnazione dei servizi energia e gli acquisti
verdi (green public procurement e criteri ambientali minimi). Le attivita suddette dovranno essere
svolte sulla base di attivita documentabili. L’Energy Manager svolge inoltre funzioni di supporto
alle scelte da parte dell’Ente, relativamente all’attuazione di azioni ed interventi previsti, in
merito alla rispettiva validitad tecnica ed economica, operando sia con specifico riferimento ai
compiti attributi dall’art. 19 della Legge 10/91 - con particolare riguardo all’uso razionale
dell’energia nelle strutture consortili - sia contribuendo, come esperto, all’elaborazione della
politica energetica territoriale dell’Ente, fornendo un contributo per lo sviluppo di una reale
politica di conservazione dell’energia.

ART.3 - NATURA DELL’INCARICO

I1 Professionista svolgera I’incarico secondo le esigenze e le direttive del Committente,
rappresentate dal Direttore —Segretario Dott. Francesco Paolo Buscemi o da suo delegato e con il
personale da questi indicati, che d’ora in poi sara indicato semplicemente come “Responsabile
tecnico” a cui il professionista incaricato dovra fornire, di volta in volta, gli aspetti di competenza

necessari.

Non vi ¢ obbligo per il professionista del rispetto di un orario di lavoro o di turni di
servizio. Tuttavia, data la particolarita dell’incarico, il professionista assume 1’obbligo di essere
disponibile, per le attivita in argomento, durante gli usuali orari di apertura degli uffici del
Servizio di riferimento. Ove il personale incaricato di collaborare con 1’assuntore dell’incarico
usufruisca di orari aggiuntivi appositamente assegnati (p. es. ore di lavoro straordinario), il
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professionista dovra tenerne conto e organizzare l’attivita lavorativa di conseguenza, tenuto
conto che la collaborazione tra 1’assuntore dell’incarico e il personale non ha solo lo scopo
svolgere attivitda lavorativa, ma anche la finalita di un rafforzamento delle competenze
professionali dei dipendenti e la consulenza specifica sulle pratiche di cui all’oggetto.

ART.4 — DURATA DELL’INCARICO

L’incarico di Energy Manager avra la durata di anni 3 (tre).

E’ prevista proroga tecnica, a discrezione dell’Ente, nelle more della pubblicazione di nuovo
avviso di selezione. Per eventuali esigenze sopravvenute e non preventivabili, ’incarico potra
essere prorogato, allo scadere dei 3 anni, alle medesime condizioni .

ART.5—- COMPENSO

Per tale incarico viene previsto un compenso complessivo di €.3.000,00 (tremila/00) stabilendo un
compenso annuo di €.1.000,00, comprese tutte le spese, per oneri, contributi, rimborsi, ritenuta
d’acconto e IVA. Nulla ¢ dovuto dal committente al professionista per il rimborso delle spese vive
di viaggio, di vitto, di alloggio per il tempo passato fuori ufficio dal Professionista.

ART.6 - MODALITA’ DI PAGAMENTO

Le somme per onorario pattuito per la prestazione professionale di che trattasi, verranno corrisposte
a presentazione regolare fattura fiscalmente in regola.

Il suddetto pagamento, comunque, sara erogato entro 30 giorni dalla presentazione della fattura
fiscalmente in regola da parte del professionista.

ART.7 - RECESSO E PENALI

L’Ente si riserva di recedere dal contratto pagando all’incaricato il compenso proporzionalmente
all’attivita sino a quel momento svolta.

L’incaricato potra recedere dal contratto solo per giusta causa, in tal caso a titolo di penale sara
comunque trattenuto al professionista il 10% di quanto dovuto dall’Ente in proporzione all’attivita
sino a quel momento svolta, se ritenuta utile.

ART.8 — INCOMPATIBILITA’

In relazione alla dichiarazione resa dal professionista incaricato, richiamato nella premessa del
presente atto, egli si impegna a segnalare tempestivamente 1’insorgere di cause di incompatibilita
sopravvenute. In tal caso il Committente potra fare valere la risoluzione del rapporto contrattuale
senza ulteriori aggravi e richiedere al professionista resosi incompatibile all’incarico, il risarcimento
dei danni eventuali subiti (Allegato 1 che diventa parte integrante del presente disciplinare).

ART.9 - INADEMPIENZE E PENALITA’

Il Committente si riserva di risolvere il contratto in caso di:
e Inadempimento degli obblighi assunti con il presente atto;
e Adempimento difforme delle condizioni fissate nel presente disciplinare;
fatta salva la possibilita di richiedere il risarcimento degli eventuali danni.
Potra essere pagato all’incaricato un compenso proporzionale all’attivitd sino a quel momento
svolta, solo se le prestazioni presentano utilita attuale.
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ART.10 - CONTROVERSIE

Tutte le controversie che possano sorgere relativamente alla liquidazione dei compensi previsti dalla
presente convenzione e non definite in via amministrativa saranno, nel termine di 30 giorni da
quello in cui viene notificato il provvedimento amministrativo, deferite a un collegio arbitrale
costituito da 3 membri di cui uno scelto dal Committente con la qualifica di Avvocato, uno dal
Professionista e il terzo da designarsi di intesa tra le parti o, in mancanza, dal Presidente del
Tribunale competenza.

ART. 11 - SPESE

Sono a carico del Committente tutte le spese del presente atto e le consequenziali nonché le imposte
e le tasse nascenti dalle vigenti disposizioni.

ART.12 - DOMICILIO
Al fini della presente convenzione le parti eleggono domicilio:
- 11 Dott. Francesco Paolo Buscemi, in rappresentanza del Committente, nella qualita come sopra ¢

per ragione della carica ricoperta presso la sede dell’Autodromo di Pergusa Via Nazionale, snc

94010 Pergusa Enna;
- I Professionista in Valguarnera — Roma, 44 - ENNA
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11 rapporto costituito in forza del presente atto sara valido ed efficace al momento della stipula della
presente convenzione tra il Professionista e il Committente.

La presente convenzione sara soggetta a registrazione solo in caso d’uso.

La presente convenzione, redatta in doppio esemplare, ¢ composta da dodici articoli, e trascritta in
4 (quattro) pagine.

Le parti dichiarano che il presente atto ¢ in tutto conforme alla loro volonta e lo sottoscrivono nelle
forme di legge.

Enna, /{(Dl ’f@/ 2012/

1l Professmn sta
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Ai sensi dell’art. 1341 e segg. del Codice Civile, le parti accettano espressamente le condizioni
onerose con’enute nel presente atto ed in particolare gli artt. 5 ¢ 6.
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Enna,




